
Perfil de cargo:

Agente en Terreno

Cierre de postulación:
Viernes 27 de marzo

Área a la que pertenece:
Educación

Reporta a:
Coordinadora de Terreno 
Aspiraciones

Misión / Propósito del cargo

Principales Funciones

Requisitos

Consideraciones necesarias del rol

Aplicar encuestas y distribuir material informativo a estudiantes de cuarto medio mediante visitas presenciales a los 
establecimientos asignados por la Fundación, asegurando que estos se realicen de manera efectiva y conforme a los 
estándares de calidad, contribuyendo al cumplimiento de los objetivos del programa.
El rol requiere coordinar las visitas con los colegios, velando por que las actividades se desarrollen conforme a lo 
planificado y en cumplimiento de los protocolos establecidos.

● Participar en las instancias de capacitación e instrucción requeridas.
● Recibir y verificar el estado del material enviado.
● Aplicar encuesta y entregar material  de manera presencial en todos los cursos de cuarto medio de los 

establecimientos asignados.
● Registrar las visitas a terreno en la forma que él(la) coordinador(a) de terreno disponga para ello.
● Manejar y cumplir los protocolos indicados tanto en el “Manual del Agente” como en las capacitaciones o reuniones.
● Informar permanentemente al coordinador de terreno las dificultades y resultados del terreno.

Formación 
● Profesional con título técnico o universitario (deseable profesionales de Trabajo Social, Pedagogía, Psicología o 

carreras afines).

Experiencia
● Experiencia trabajando con estudiantes (deseable).

● Trabajo 100% en terreno con visitas a los establecimientos asignados.
● Tipo de contrato: honorario por prestación de servicios.
● Fechas aplicación encuesta: 08 de abril al 08 de mayo - Fechas entrega material:06 de julio al 07 de agosto.
● Remuneración de acuerdo a colegios y cursos visitados con posibilidad de asignación de movilización según 

lineamientos de la Fundación.

Conocimientos técnicos
● Google Drive.

Competencias
● Orientación a resultados (tiempo y forma), capacidad de resolución de problemas, comunicación efectiva, habilidades 

de relaciones interpersonales

POSTULA AQUÍ

https://postulacion.fundacionluksic.cl/postulaci%C3%B3n-agente-en-terreno

